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MARREL RECRUTE ! 
Dans le cadre de notre développement, nous recherchons actuellement notre futur(e)  

Technicien Contrôle Qualité (F/H) 

 

Description du poste 

Il/Elle veille à ce que les procédures qualités soient appliquées correctement et garantit la qualité des 
produits fabriqués dans l’entreprise et gère le parc d’instruments de mesure de l’entreprise. Il/Elle 
s’assure que les différents contrôles sont réalisés afin de garantir la conformité du produit par rapport 
à nos exigences. Il/Elle est le/la représentant(e) de la direction et du client au niveau du produit. 

Missions principales 

• Contrôler la conformité de fabrication de produits, pièces, sous-ensembles, … 
• Définir les méthodes de contrôle aux différentes étapes de process de fabrication  
• Déterminer les moyens de mesure et de contrôle adaptés à un produit et/ou process 
• Suivre et contrôler l’application des règles, procédures et consignes qualité 
• Analyser les données des contrôles (mesures, relevés, indicateurs…) 
• Identifier les non-conformités et les écarts 
• Prendre les mesures curatives, correctives et préventives  
• Etablir les documents de contrôle de conformité, de traçabilité, et de suivi qualité 
• Apporter un appui technique aux opérateurs 
• Sensibiliser et former le personnel aux différentes procédures qualité applicables dans 

l’entreprise 
• Appliquer et faire appliquer les règles de qualité, de sécurité et d’environnement en vigueur 

dans l’entreprise 
 

Votre Profil 

• Vous avez une expérience de 5 ans minimum en tant que technicien/technicienne contrôle 
qualité et vous disposez des connaissances pratiques du métier dans lequel le/la technicien/ 
technicienne contrôle qualité exerce 

• Vous savez utiliser un ERP, des logiciels de bureautique et des logiciels de la gestion qualité 
• Vous maîtrisez les outils, les méthodologies qualité et de l’amélioration continue 
• Vous maîtrisez la lecture de plan 
• Vous avez connaissance des différentes techniques et des différents process 
• Vous maîtrisez les techniques d’audit 
• Vous connaissez les normes environnementales et la réglementation en matière de santé et 

sécurité au travail 
• Sens de l’analyse 
• Capacité d’écoute et de pédagogie 
• Qualités rédactionnelles (rapports) 

 
 
 



 

 
 

Page 2 / 2 

 

Ce que nous offrons 

Localisation du site : Andrézieux-Bouthéon (42) 

> Contrat CDI 
> Rémunération selon profil 
> Prime « dite de 13ème mois » (selon conditions)  
> Prime de participation et d’intéressement (selon conditions et selon résultats de la société)  
> Compte épargne temps  
> Forfait mobilités durables : allocation 200 € net / an (selon conditions)  
> Avantages sociaux : mutuelle, prévoyance  
> Avantages sociaux & culturels CSE : chèques cadeau, commissions sociales et culturelles… 
 

 

 

 

 

 

N’attendez plus 
et rejoignez des équipes passionnées et engagées ! 

 

 

 

 

_____________________________________________________________________ 

Qui sommes-nous ? 

Marrel est l’un des spécialistes de la manutention hydraulique sur véhicules industriels. Inventeur du célèbre bras 
de levage Ampliroll®, l’entreprise opère depuis plus de 100 ans au service des professionnels de la construction, 
de l’environnement ou encore de la défense dans plus de 60 pays. 

 

 


